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Teat Canclini apiting, (1987):

Wiix mandearak andily wiix ngineay netam majity noik kambaj, netam majluy titil
mipoch nasoik Estado, atan akas monsojnongtiy nipilan, aton ajkiiw nipilan najliyiw
titil noik kambaj, nejiw netam mapiingiiw ngineay andiimiitw majityiw kos atkiay

alndom mambeoliiw nekam, matang najneaj miiin mikambajiw nejiw (p. 26).

Apmandearak nganity andity wiix mikambaj ikoots, nejiw noik ajlity kambaj nakiiliw titl
owix nots 1iit nekam mbeay nangaj nadam ndek, ajliyiw 15561 (INEGI, 2020) nipilan,
niting aton aaga montsiind monjlity kiaj pality monench, monxey alndom matsiindiw, atkiay
ajlity, atkiay arangiiw, atkiaj apiingiiw tanomb naxeecheran. Kwane arang nganity lamatiich
gajpopeak neat totow alinoik, alijkiaw ajlity mongich nind akeaacheyej wiix atsiindiw,

ajlity tiil moniix, niting atsiindiw naab, poj, ind. Ayaj kiaj ngo majneajay majawiw teat
montangtang montsiind, ngome chek atkiaj ajliiy awitw kos nejiw atkiay asoikiw, atkiay

akiaacheranuw wux.

Naleaing a nej, nej mbich lamajiir niit nej montix ngo matsiindiw nomban, ngo ndom, ngo

majlily ngeane ndom mekeaacheyej matsiindiw a nej naab, poj, ind kia;.

Nganiiy kos meawan teambiiijlaw, langome atnej tanomb, wiix amilich nimiow akoik
miow neat tajlity noik ajlity mongich monkiajchay nawiiw tiiil bachillerato comunitario
najliy Tikambaj, nejiw titin titil omaliiw, omeajtsiw mawitichaw titit notk monkanchitin
niting majliy titil moniix, monench, ndom ombasiiw makeaacheyej wiix atsiindiw mison

mikambajiiw nejiw, leaw arang ajkiiw teat natangtangliw montstiind ngome tajneaj majawiw.

Aaga Bachillerato Comunitario kiaj, niting akeaacheyej mongich nej teamandiiitb mamb
leaw itn titil nasoik Convencién Iberoamericana de Derecho de los jovenes (Comunidad
Iberoamericana de Naciones, 2005) niling teamapiting titl articulo 22 andiiy wiix Derecho a

la educacion, apartado 4:



Wiix nop mandiiim makeaach netam mandiiy, majaw ngineay ajlity tiiil meawan
kambaj kwane nembeatmbeaj ajitir nejtiikich nej, kos ngome noiknej palpal wiix, titl
ayaj netam maxoram omeaatsaran ngineay ndom marangiich majiy, makeajchay
najneaj noik kambayj, aton apmakeaach wiix monkiajchay ngineay nejiw maxomiw

omeajtsiw mambeoliiw mikambajiw nejiw niting meawan nipilan atotow ambeat

mipoch nej atan a nench, atan a niix.

Ajkiiw son atstinderan titil mikambaj ikoots nembeat, ayaj takweatiw teat xeech, tanomb
wiix nop latang, tingwily masey alitin mapateay jondot lamajiiir mintaj nej netam marang
nenajiiit, at a nej ajkiiw montsiind kiaj noik najiiit alndom mapiiirang imitin teampoots,
ayaj landoj lajmel titil minajitit nej lamiitich omeaats apmandiitib mamb nangaj nangoxniit.
Ngantly lambiijjlaw lango matiich atnej tajlity tanomb, atnej apiting teat Rincén (s/) axaing

akas poch naw titil minawiig teat Sahlins (2001):

Leaw najlity, leaw narangitich titil noik kambaj ambeliitich kos tengeal atang, tengeal
ajily, ngome akiil mitin”. Nej teamandiiim mapiiing atkiay arang wiix noik kambaj
almapak, kos ajkiiw nipilan ngome noik nej omal omeaats, titilan teawijkiaw jayats

narangiich, tengial maxomiiw omeajtsiiw ngineay matangijchiw mikambiijiw nejiw,

atkiay amongoch meawan kambaj. (p. 16)

Nej a nej Tikambaj alitin majlity ajkiiw teat montsiind naab, kwane arang langome atnej
tanomb niting mapiirang netam majmeleran tiiil tanditiram ngo manditiram, ngwty,
nganiy jane ninditim apmakiajchay, apmatiin omeaats ajkiiw teat montsiind mamilichaw
nej titil. Ajaj naleaing, lambiijlaw lango matiich atnej tanomb, leaw arang nganiiy mbich
aliin mapak andity majmeleran tiil a nej montstind kos mbich paltiy monench anditimiiw
majmeliw titil, ngantiy a moniix mbich ngwily. Nael andiiy a nej ayaj kos altitil moniix nind
atstindiw leaw arang teat montsiind ngo manditimiiw kos nejiw atkiay akeeacheraniiw wiix,
ngo ndom majlity titil montix. Masey kon nganiiy ajlity nasoik Regiduria de Cultura makiiiib
Regiduria de Equidad y Género nejiw ayaj ajiiik palwiix minajititiiw, ngo mapiiingiiw wiix

marangiw, mawlniw noik najitit niting mandeakiiw aton nembeat metsiindiw moniix.

Ajlity akas nadamndam nawiig niting iiin tiiil nadamdam poch, nembeatmbeat poch,
napakpak poch niling andeak nembeat minajititiiw, atan mipochiw montaj, moniix atnej
arang nasoik Convencion sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacion contra

la mujer (Convencién de Naciones Unidas de 1979), tiiil articulo 13, parrafo C) apiting:



Aaga nasoik “Estado nej netam mayamb omal, omeaats ngineay mambeol nekam
ajkiiw montix ndom mejiikicheyej, marangiiw leaw anditimiitw omeajtsiiw nejiw
atnej majitingiiw tingwily matsiindiw, mapiting atotow ambeatiw moniix akiijpiw

monech.

Naleaing ajlity kon a nej ajkiiw nembeatmbeat poch kiaj arangtich ningiiin tiiil mol, leaw
arang ngiaj nael, napak andily marangiich, majndiip mamb titil noik kambaj, atnej arang
titil mikambaj ikoots ngiaj nael andity nop niix makeajchay atsiind kos ajkiiw teat natangtang

montsiind ngo majneajay majawiw.

Masey nael andily, masey neteaman tengeal ajiiyeran, ngeneayantanej ajlity mongich,
moniix, monench nind akeaacheyej ndom ombasiiw matsiindiw, majitingtiw noik ijkiaw
mison mixejchiw nejiw. Atkiay teamarangtw ijkiaw ajlity mongich neniitiw “mikwal ajponch
nangaj ndek makiiib mikwal teampoots poj” nejiw andiimiw marangiiw, mawiniw,
majiitkichaw mison ikoots, mison mikambajuw nejiw. Ajkitw mongich kam tesojnongayej,
witilitoj, titil nimiow akoikmiow kokiaw neat imiiin tiiil nasoik Bachillerato Comunitario

Ikoots.

Wiix tejuikicheyej ajkiiw mongich montsiind kam ngome xowtly lajneaj majawiiw teat
montantang montsind. Nejiw a nej mongich kam ngineay ngome tambiiw mandiiyiw ombas
ajkliw teat natangtang montstind makiajchiw nejiw wiix, ngwiy, tambiiw nomb, jjmbiiw,
arojmbiw oleajiw, leaw arang nejiw ngome tanditimiiw, naleaing ajlikititsuwan, nejiw
apitingiiw ngome tajlity jane mekeaach nejiw wiix, jondot anditimiiw makiaacheyej netam
mandiijpiw mamb nejiw ngeanantanej mambiiw metsiindiw, atnej arang noik nangaj nangox

niit, nangaj porsision, ajndiip kambaj.

Kiaj nganiiy tajaraw ngome noik nej axoram majaraw andily wiix atstinderan, teat
natangtang teamapiiingliw jondot nop nind akiajchay netam mandiitib nejiw. Nganty
ajkiw mongich mbich apiiingiiw kos altiiil tingeal akiaacheyej, tengeal ambiiw niting ajlity
monkiajchay ngo matiichay okweajiw, altiiil aton tengeal arangiiw najiiit titil mikambayj
mol, niingan ngo matiichay okweajiw nejiw majliiyayej tikambaj. Nael, ngineay nganily
apmarangiw ajkiiw mongich, kiaj nganiiy tapitingliw mekiaacheyej neyej mitn kiaj kos

ninginiit kiaj ajlity a nej son alndom mangeayiw, mandijpiw wiix.

Wiix ajantichiw tiiit atstindiw ajkiiw mongich kiaj ambiiw titil mitin niting ajlily monkiajchay
arang niling tengeal akeeacheyej, tingwiiy kiaj titilan mikambajiw nejiw. Tengeal mitin

marang nganily nejiw masey neteamiiin tengeal akeaacheyej, tengeal ndoj ombasiiw,
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kantily naleaing nganiiy ngiaj lajpajiiw, mapaj nejiw monajitit, tingwily marndom mambiw
mangochiw mandada, mijjchiw majndiip kambaj, mambiiw titil nangoxniit arang kambaj.

Niting ambaran kiaj aliw titil moniix niiing nejiw atsiindiw poj, tingwily naab.

Nejiw tengeal ajiiyiw, masey ngiaj ngomattichay atnej atstindiw teat montangtang, nejiw
Ujchiw omeajtsiitw anduy kiaj apmekiaacheyej, apndom ombasiw kos ayaj teamarangiiw wix
miniit nangaj nangox niit, wiix miniit nangaj itit monopoots atkiay tengeal marangiiw, aton
ajkiw monajiiit, ajkitw miteat poch teamajawiiw tengeal mangowtitich a kambaj, kwane kon
apmapitingiw, kwane kon apmarangiw lakon matiich a niit metstindiw moniix, ngineay kon

apmarangtch atkiaj kon atiich.

Naleaing kon, alitin kon majitir kwane alndom marangiich, ngineay alndom matang,

majily najneaj, membeolity a kambaj: alndom mapitirang netam mapakiiiicheran leaw
nembeatmbeat ajitir noik kambaj, netam majndiip mamb, nde majkweat leaw takweatiw
teat xeech, mim nchey, aton nembeat majtiikicheyej moniix, montaj, nembeat mipochiw,
minajitititw nejiw nitingan, ndemapitirang majpal timbasiiw nejiw, ngwily kos nembeatiw,
netamiiw aton. Atnej apiing Bianchini, axaing akas poch naw titil minawiig nasoik Shaheed
niting teamapaj okweaj ajkiiw nasoik Estados niting mapitingiiw wix ngineay ndom
mambeoliy noik kambaj, mitich ram omaliiw, omeajtsiw majaraw aaga najitit arang nop

nench, naxey alndom marangiiw moniix, montaj aton, atnej majiingtiw, matsiindiw son,

GRUPO DE MUSICA TRADICIONAL.
Foto de Anibal Gijon.
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aton apaj okweaj meawan kambajitit mangowiijchiw omaliiw, omeajtsiiw, niting majaraw
kwane najneaj leaw najlity tanomb niiing apmambeol kambaj, aton majaraw kwane netam

mangowliilicheran.

Aton netam majaraw ngineay majtikicheran, mantsopiicheran minajiiitiiw moniix, montaj,
naleaing alkon titil nawiig nemal nembeatmbeat poch okweaj Oaxaca, leaw arang ngiaj nael
andiy mayar a kambaj kos ngiaj alinoik ajlity, alinoik omal, omeaats, alinoik arang najiit.
Leaw nembeat ningiiy aag leaw tengeal marangiiw moniix, montaj, ayaj netam, nembeat
kos teamajaw a mikwal iiit, aton kiaj teamajawiiw montx, montaj xiyay najneajneaj alndom
marangiw, atnej wix majiiingiw, matsiindiw son, netam majiiikicheran ndedaamb, niting
neijw mim kiaj mijjchiw omeajtsiitw marangiiw leaw andiiim omeajtsiiw kos atkiaj nipilan,
masey neteaman, ngeane aleam kiaj apmapiiirang nejiw ndot ombasiiw, aton ajkiiw monajiiit
anduy kiaj apmasap ombasliw, apmayambiiw omeajtsitw ngineay ndom mambeoliw nekam
minajititiitw nejiw, aag ayaj netam marangiich, ngome ngantty majlity montechay, moneokiy
ombas, ngwily netam mapakiiticheran, majiiikicheran, tanaamb majndiip mamb leaw

nembeat ajilir noik kambaj.
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Cambios en la transmision intergeneracional de la musica
tradicional de los Ikoots de San Mateo del Mar

ANIBAL GIJON MALDONADO

En palabras de Canclini (1987):

Entendemos por politicas culturales el conjunto de intervenciones realizadas por el
Estado, las instituciones civiles y los grupos comunitarios organizados a fin de orientar
el desarrollo simbdlico, satisfacer las necesidades culturales de la poblacién y obtener

consenso para un tipo de orden o transformacion social. (p.26)

San Mateo del Mar es una poblacion de indigenas ikoots (o huaves) perteneciente al Istmo de
Tehuantepec, que tiene un total de 15,561 habitantes (INEGI, 2020), y en el que la musica
tradicional de flautas y tambores ha sido practicada especificamente por hombres. Esto se ha

venido transmitiendo de generaciéon en generacion.

La miusica tradicional es una herencia cultural que dejaron los ancestros ikoots. Anteriormente
una persona al cumplir la mayoria de edad o al estar juntado obligatoriamente tenia que
formar parte de un cargo tradicional, y el ser musico era pertenecer a dicho sistema (y aun lo
sigue siendo, aunque no tan riguroso como en antafio) de tal manera que consagraba su vida

a dicha practica comunitaria.

Con el pasar de los afios este tipo de organizacién fue cambiando debido a las transformaciones

socioculturales por los que pasan las sociedades, tal y como la afirma Rincén (s. f.) citando el
trabajo de Sahlins (2001):

Las culturas no son algo que deben permanecer incontaminado sino se producen en
contextos politicos y sociales. Esto lo lleva a decir que una cultura esta viva cuando
ha sido capaz de atravesar la historia, gracias a su potencia para ser reinventada para

cada ocasion, proceso donde el transformarse es un signo de vitalidad para la cultura,

no de su decadencia. (p. 16)

1 Es originario de San Mateo del Mar, pueblo indigena Ikoots (Huave) del Istmo de Tehuantepec, Oaxaca. Es
licenciado en Administraciéon y Desarrollo Sustentable por el Instituto Superior Intercultural Ayuuk. Cuenta
con diplomados y cursos en Fundamentos para la Interpretaciéon de Lenguas Indigenas, Derechos de los Pueblos
Indigenas y Tribales: pluralismos juridico e interlegalidad, y Autodocumentacién Lingiistica Comunitaria. Es
musico tradicional y co-fundador del grupo cultural de musica ancestral “Mikwal teampoots poj” (Ahijados de la
tortuga). Obtuvo el premio de Creacion literaria del Centro de las Artes de San Agustin, Etla, Oaxaca en la categoria
de Textos basados en la tradicién oral, emision 2023. Fue beneficiario del Programa de Estimulo a la Creacién y al
Desarrollo Artistico del Estado de Oaxaca 2023, en la especialidad de Composicién de musica tradicional y otros
géneros. Fue asesor del curso de Taller de Cantos en Lenguas Indigenas impartido por la Direccién de Desarrollo
Intercultural Bilingiie de la Direccién General de Culturas Populares, Indigenas y Urbanas. Actualmente es
promotor de lengua indigena en el Centro Coordinador del Pueblo Indigena de San Mateo del Mar.



Es decir, todavia existen los grupos ceremoniales de musica tradicional, no obstante, ya no es
obligatorio el cargo de ser musico, ahora quien quiera serlo tendria que solicitarlo al grupo

tradicional para ser aceptado.

Sin embargo, en los ultimos 18 afios han surgido otras agrupaciones musicales de jévenes en las
que su organizacion social ha sido desde una perspectiva mas integral y con enfoque de género,
es decir, las mujeres han participado activamente tocando instrumentos musicales de origenes
prehispanicos. Esto, desde la mirada de los musicos tradicionales, no lo ven tan prudente,
puesto que las “tradiciones y costumbres” marcan que solo los hombres tienen esa facultad de

tocar la musica tradicional.

Con el paso de los afos esto se ha ido transformando de manera paulatina, es decir, a inicios
del ano 2000 en un bachillerato comunitario, un grupo de joévenes se propuso crear un
espacio donde se fortaleciera la musica tradicional, y que tanto mujeres y hombres tuvieran la
oportunidad de recrearla, fue asi como la mujer empez6 a incorporarse en la musica ancestral,

sin embargo, no fue bien visto por los musicos tradicionales.

La cuestion de la salvaguarda y fomento de la musica cultural de San Mateo del Mar es un
tema que se estd transformando, es decir, hay una tendencia juvenil por querer ser participes
en este ambito, como en el caso de dos grupos juveniles llamados “Los hijos de las sagradas olas
del mar y los ahijados de la tortuga” quienes dentro de sus principios y razén de ser tienen la
recreacion y difusion de la muasica tradicional. Cabe mencionar que estos grupos derivaron del

Taller de Danza y Musica Ikoots creado en el afio 2005 en el Bachillerato Comunitario Ikoots.

Desde que iniciaron actividades estos colectivos no fueron bien recibidos ni bien vistos por
los musicos tradicionales, quienes constantemente menosprecian el trabajo que ellos hacen.
Sin embargo, esto fue posible puesto que fue una alternativa de participacion; de algiin modo
en sus inicios, los integrantes de estas dos agrupaciones buscaron la manera de incorporarse
al grupo de musicos tradicionales, pero solo recibieron respuestas negativas, ya que ellos no
querian ensefiar a los jévenes; argumentaban que no tuvieron un centro de ensefianzas para el
aprendizaje de la musica, solo aprendieron en la practica, es decir, participando en cada uno

de los eventos culturales o fiestas patronales de la comunidad.

Entonces, desde aqui empezaron dos visiones contrastantes. Por una parte, ellos querian que
a fuerzas, los nuevos si deseaban incorporarse, debian de iniciar desde abajo. Por otra parte,
los jovenes veian que al ser algunos estudiantes y otros que laboraban afuera de la comunidad
no podian estar al cien por ciento, ya que el oficio del musico tradicional es muy desgastante

y se tiene que estar de tiempo completo en la localidad para poder ser participe y amenizar
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con musicas tradicionales en los eventos civico-religiosos propios de la comunidad. Entonces,
al no haber ningtin acuerdo, los jovenes decidieron emprender y aprender por su cuenta,

aprendiendo de las audiograbaciones que existian en aquel tiempo.

Al 1nicio solo participaban en eventos escolares y actividades culturales organizados por el
Bachillerato Comunitario Ikoots, o a invitaciéon por parte de escuelas de nivel basica de la
comunidad. Pero conforme paso el tiempo fueron invitados a participar en eventos comunitarios
y fue ahi donde se fortaleci6 el sentido de pertenencia y aceptacion, puesto que las invitaciones
las hicieron de manera directa ya sea los mayordomos (que son los anfitriones de las festividades

en honor a cierto santo o virgen que representa a la comunidad) o las autoridades locales.

Anteriormente la participaciéon de la mujer en la practica de la musica tradicional era
totalmente nula, puesto que no habia un espacio en la comunidad donde se le permitiera
aprender a tocar los instrumentos para ejecutar la musica. Esta experiencia demuestra que es
cierto, la participaciéon de la mujer en las comunidades es relativamente compleja debido a los
contextos y dindmicas comunitarias en las que viven, sin embargo, es justo y necesario que la

mujer tenga acceso a sus derechos culturales.

En esta cuestion el bachillerato sigue al pie de la letra lo estipulado en la Convencion
Iberoamericana de Derecho de los jovenes (Comunidad Iberoamericana de Naciones, 2005),

en el articulo 22 sobre Derecho a la educacién, apartado 4, que dice:

La educacion fomentara la practica de valores, las artes, las ciencias y la técnica en la
transmision de la ensefianza, la interculturalidad, el respeto a las culturas étnicas [...] y
promovera en los educandos la vocaciéon por la democracia, los derechos humanos, la

paz, la solidaridad, la aceptacién de la diversidad, la tolerancia y la equidad de género.

Es necesario hacer énfasis que, si bien es cierto, por un lado, ha cambiado un poco la manera
de organizarse, por otro lado, también se sigue perpetuando el sistema patriarcal, ya que atn
en la actualidad solo permiten el acceso al grupo exclusivamente a los hombres. Entonces, eso
de alguna manera en lugar de seguir avanzando hace que se retroceda, ya que actualmente, a
pesar de que en el ayuntamiento municipal existen la Regiduria de Cultura y la Regiduria de
Equidad y Género, hasta el momento poco han hecho para incentivar la participacion de la

mujer en el ambito de la musica tradicional.

A pesar de que a nivel internacional existen tratados, acuerdos o politicas culturales que protegen
los derechos de la mujer en el ambito cultural como la Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer (Convencion de Naciones Unidas de 1979),

en su articulo 13, parrafo C):



Formula la obligacién de los Estados de garantizar a la mujer, condiciones de igualdad
entre hombres y mujeres, el derecho a participar en actividades de esparcimiento,

deportes y en todos los aspectos de la vida cultural.

Lo cierto es que estos acuerdos quedan solo en las letras, ya que aterrizarlas en el ambito
comunitario es un tanto dificil, sobre todo por factores religiosos y patriarcales, esto por decirlo

en el caso de San Mateo del Mar.

Desde el punto de vista del fortalecimiento cultural hace falta mucho por hacer. Por mencionar
dos directrices: por ejemplo, hoy en dia es necesario pensar en una educacién comunitaria
sobre todo enfocada en el fortalecimiento de las manifestaciones culturales de los pueblos y
comunidades indigenas, pero también enfatizando que el ejercicio de las practicas culturales,
lo cual tiene que ser con perspectiva de género. Tal y como menciona Bianchini, citando
a Shaheed sobre hacer un llamado a los Estados a abordar los estereotipos de género que

restringen el pleno disfrute de los derechos culturales de las mujeres y llama a todos los actores

GRUPO DE MUSICA TRADICIONAL.
Foto de Anibal Gijon.
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de la sociedad para poner en tela de juicio las normas comunitarias y religiosas que perpetian

la subordinacién de las mujeres (Clase 5. Derechos culturales: Génesis, Desarrollo e incidencia).

También es necesario hacer una politica cultural comunitaria en donde se fortalezca la
participacion de la mujer. Si bien, a nivel del estado de Oaxaca esta en las leyes, muchas veces
contrastan con las normatividades comunitarias. Mas bien de lo que se trata es de valorar
la practica comunitaria, es decir, en la medida en que las mujeres participen o se involucren
en las actividades comunitarias en esa medida van siendo “aceptadas” y eso abona a que se
genere nuevos discursos, nuevas miradas y, por supuesto, otras formas de entender la cultura.
Entonces esta cuestion del empoderamiento de las mujeres y de su participacion en la musica
tradicional es parte de un proceso cultural comunitario que cada vez se va haciendo mas fuerte
porque nace desde adentro, es decir, conforme a los tiempos y dinamicas de la comunidad y
que en coordinacion con las autoridades locales y las organizaciones o grupos culturales van

haciendo que se fortalezca y se mantenga viva la cultura ikoots (huave).
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